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¢Por qué estamos permitiendo que ocurra?

Circunscrita al ambito geografico de la Comunidad Valenciana, va a llevarse a cabo una Jornada,
organizada por la Confederacion Empresarial de la Comunitat Valenciana (CEV) y la Asociacién
de Mutuas de Accidentes de Trabajo (AMAT), en la que se describira y analizara el grave problema
de las Incapacidades Temporales por Contingencias Comunes, y se presentara una bateria de
propuestas dirigidas a minimizar el perjuicio que generan sobre la salud los Trabajadores, sobre la
competitividad de las Empresas y sobre las cuentas publicas.

En la Comunidad Valenciana, las bajas por enfermedades o accidentes no laborales para la Poblacion
Protegida por el Total Sistema (Mutuas colaboradoras con la Seguridad Social y Entidades Gestoras),
durante el ejercicio 2025, se situaron en 681.961 procesos, lo que supuso un incremento del 8,44%
respecto a las bajas en el ejercicio 2024 y del 81,25% respecto a las del ejercicio 2018. Las bajas
iniciadas para la Poblacion Protegida por el Total Sistema, en el ejercicio 2025, en Espaia fueron
9.109.110, experimentando un aumento del 6,51% respecto a las de 2024 y del 74,65% respecto a las
de 2018.

El Coste Directo para las Empresas, mas el importe de las Prestaciones Econémicas a cargo de la
Seguridad Social para los Procesos de Incapacidad Temporal por Contingencias Comunes para la
Poblacion Protegida por el Total Sistema en la Comunidad Valenciana, durante el ejercicio 2025,
ascendio a 3.433,53 millones de euros. El incremento interanual fue de un 14,57% respecto a 2024 y
del 132,53% respecto a 2018. En Espaiia, para la Poblacion Protegida por el Total Sistema en el
ejercicio 2025, este Coste ascendio a 33.280,39 millones de euros, con un incremento interanual de
un 14,31% respecto a 2024 y del 128,55% respecto a las de 2018.

El laberinto burocratico existente para su gestiéon, la falta de médicos en atenciéon primaria y
especialistas del Servicio Publico de Salud, asi como de médicos Inspectores del Instituto Nacional de
la Seguridad Social, junto con el incremento de las listas de espera en la Sanidad Publica, entre otras
causas, supone una Sanidad Publica saturada que conlleva un mayor gasto innecesario, una
importante merma de la competitividad de las Empresas, y un pesado lastre para la creacién de
Empleo y para el crecimiento econdmico de Espafia a corto, medio y largo plazo.

Basandose en la actuacién sanitaria por parte de las Mutuas colaboradoras con la Seguridad
Social, en Procesos de Incapacidad Temporal por Contingencias Comunes diagnosticados como
patologias traumatoldgicas y osteoarticulares, y agilizando la tramitacién administrativa, se podria:

¢ Recuperar en 57 dias antes la salud de los mas de 91.000 Trabajadores de la Comunidad
Valenciana diagnosticados con esas patologias, y en 33 dias antes a los mas de 1.320.000
Trabajadores de Espana,

e Ayudar areducir las listas de espera en los Servicios Publicos de Salud, y

e Si las Mutuas contasen con las correspondientes competencias y recursos de gestion,
pudiendo de esta manera, prestar asistencia sanitaria integral y emitir el alta en este tipo de
patologias, se podria producir un Posible Ahorro Potencial de, aproximadamente, 350
millones de euros en la Comunidad Valenciana, de los cuales unos 219 millones de euros
serian a favor de las cuentas publicas de Seguridad Social y otros 131 millones de euros a
favor de las Empresas. A nivel Nacional, se podria producir un Posible Ahorro Potencial
de 3.517 millones de euros, de los cuales, unos 2.196 millones de euros serian a favor de
las cuentas publicas de Seguridad Social, y otros 1.321 millones de euros a favor de las
Empresas,
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